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中生材学会〔2024〕48号

中国生物材料学会关于开展第十届中国科协
青年人才托举工程项目申报工作的通知

各专业分会、工作委员会，各位理事、会员：

按照《中国科协青年人才托举工程实施管理细则（修订）》

和《中国科协先进材料学会联合体青年人才托举工程管理办法》

要求，中国生物材料学会现启动第十届青年人才托举工程

（2024-2026年度）项目申报工作，拟面向全体会员开展青年科

技人才选拔，具体要求如下：

一、资助对象

（一）围绕“四个面向”，以能力、素质、潜质为标准，重点

支持从事基础研究和原始创新的青年科技工作者，从事先进材料
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等关键核心技术攻关的青年科技工作者，从事生物科技、新材料

等新兴产业、未来产业领域科技创新的青年科技工作者。

（二）被托举人条件

1.须为中国生物材料学会在籍会员；

2.在中华人民共和国境内工作学习的中国籍公民，自觉遵守

中华人民共和国法律法规；

3.具有良好的科研诚信和学风道德，自觉践行新时代科学家

精神；

4.年龄 32 岁以下（1992 年 1 月 1 日及以后出生），女性年龄

可适当放宽 1-2岁；

5.生物材料领域的基层一线科技工作者；

6.具有坚实的理论基础、较强的创新能力、良好的科研潜质；

7.曾被取消被托举人入选资格的，青年人才托举工程往届入

选者，人力资源和社会保障部博士后创新人才支持计划、留学回

国人员创业启动支持计划入选者和其他国家级人才计划入选者，

不作为资助对象。同期申报青年人才托举工程和博士后创新人才

支持计划，如同时入选，必须主动选择其一，并及时反馈。如隐

瞒不报，查实后将取消入选资格，收回青托证书和资助资金。

二、资助标准

项目对扶持培养的青年科技人才连续稳定支持三年，每年资

助 10万元。
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三、被托举人主要任务

（一）制定个人学术成长发展规划及经费使用计划；

（二）主动落实培养计划；

（三）及时反馈个人学术成长情况；

（四）积极参与学会相关活动，接受学会定期考核，提交相

应材料；

（五）按要求完成中国科协和项目实施单位布置的有关工

作。

四、基本原则

（一）坚持同行专家遴选。每位被托举人至少经 3位同行专

家评议并签字同意推荐，其中至少 2位专家与被托举人具有相同

研究领域，3位同行专家中的 1位须担任其托举导师。每位同行

专家可推荐不超过 2 位被托举人。

（二）申报人及其所在单位要对其填写相关材料内容的真实

性负责，对科研规范的符合性进行审查，并确保符合保密规定。

五、评选流程

（一）申报

本次项目采取会员自荐的形式进行征集，申报人将电子版申

请材料提交至秘书处联系邮箱；

（二）形式审查

学会秘书处将申请材料汇总后进行形式审查，不满足申报资
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格的将不予推荐进入函审阶段；

（三）函审

由学会组织专家函审，分别对申报人综合能力进行函审并投

票排名，根据中国科协先进材料学会联合体分配的名额，遴选出

资助候选人名单；

（四）公示

候选人名单将在学会官方媒体平台进行公示，公示期无异

议，候选人将被推荐至中国科协先进材料学会联合体进行评选。

六、材料报送要求

（一）《青年人才托举工程候选人申报书》（附件 1）Word

文档版本及 PDF 签字版本各一份，“专家推荐意见”栏中请填写

推荐意见、托举导师及专家姓名（因手写体不便辨认，烦请在

word版本中标明专家姓名）；

（二）《青年人才托举工程信息汇总表》（附件 2）电子版一

份。

（三）附件证明材料整合成 1个 PDF，内容包括奖励证书复

印件、论文专著目录及代表性论文、申请专利目录及代表性专利

证书复印件、主要科技成果技术鉴定、工业应用等相关证明材料。

七、申报方式

请于 2024 年 9 月 12 日（周四）前，将申报材料发送至学会

联系人邮箱，逾期不予受理。
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